Warszawa, dnia 03 lipca 2018 r.

OGLOSZENIE 16/2018
Dyrektor Sqdu Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie
ogtasza konkurs na wolne stanowisko
w Sqdzie Okregowym Warszawa — Praga w Warszawie

Al Solidarnosci 127, 00 - 898 Warszawa

zgodnie z art. 3b ust. 2 ustawy o pracownikach
sqdow i prokuratury (Dz. U. z 2018 ., poz. 577)

nha stanowisko: inspektor / specjalista ds. zaméwieri publicznych - w petnym wymiarze czasu pracy

®  [liczha wolnych etatéw: 1

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku inspektora / specjalisty ds. zaméwien publicznych
w Samodzielnej Sekcji ds. Zaméwiers Publicznych:

biezqce Sledzenie przepiséw z zakresu zaméwien publicznych,

kompleksowe  przygotowywanie i prowadzenie pod wzgledem Jformalno-prawnym
postgpowari o udzielenie zamdéwieri publicznych zgodnie z wymogami ustawy Prawo
zamowien publicznych,

sporzqdzanie wnioskéw oraz uméw o zaméwienia publiczne,

sporzqdzanie Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia na podstawie informacji
przekazanych przez komérki merytoryczne tut. Sqdu,

przygotowywanie i zamieszczanie ogloszen w Biuletynie Zaméwier Publicznych i Dzienniku
Urzgdowym Unii Europejskiej zgodnie z procedurami okreslonymi w ustawie,

udzial w pracach komisji przetargowej,

prowadzenie korespondencji z oferentami i wykonawcami (odpowiedzi na zapytania
zamowienia, pisma wynikajqce z procedur odwotawczych itp.),

ocena formalno-prawna sktadanych ofert (weryfikacja prawidlowosci i kompletnosci
dokumentacji przetargowej, sporzqdzonej w postepowaniach o zaméwienia publiczne),
prowadzenie czynno$ci zwiqzanych z zawarciem umowy z wybranym wykonawcq oraz
nadzdr nad jej realizacjg,

opracowywanie sprawozdan o udzielonych zaméwieniach oraz analiz, ocen i informacji
dotyczgcych powierzonych zadan,

sporzqdzanie rocznego planu zaméwier publicznych.

Wymagania konieczne na stanowisku inspektora / specjalisty ds. zaméwier: publicznych:

wyksztatcenie wyzsze I stopnia (preferowany kierunek z zakresu zaméwien publicznych),
znajomos¢ ustawy Prawo zaméwieri publicznych oraz aktéw wykonawczych do ustawy
(w tym umiejenoS¢ interpretacyi i stosowania w praktyce przepiséw z zakresu zaméwien
publicznych),

umiejgtnos¢ weryfikacji dokumentacji przetargowej,

skrupulatnos¢ w sporzgdzaniu dokumentacji,

biegta obstuga komputera (Windows, pakiet biurowy MICROSOFT OFFICE),

posiadanie petnej zdolnosé do czynnosci prawnych,

nieposzlakowana opinia,

niekaralnos¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

nie moze by¢ w stosunku do kandydata prowadzone postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.




Wymagania dodatkowe:
e doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

e zdolno$¢ analitycznego myslenia i logicznego wnioskowania oraz jasnego prezentowania
wnioskow i opinii,
o wysoki poziom komunikatywnosci,
° sprawnos¢ dziatania, dobre umiejgtnosci organizacyjne,
° zaangazowanie w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw,
e odpowiedzialnosé, opanowanie, samodzielnosé.
Oferujemy:
e prace w przyjaznym zespole,
e mozliwoS¢ rozwoju zawodowego,
e szeroki wachlarz swiadczen socjalnych,
° mozliwos¢ samorealizacyi przy wykonywaniu nowych zada.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

e (7T,

e [ist motywacyjny,

e kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie,

e kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe,

* oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych*

* oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa lub przestepstwa skarbowe*,

® oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe*,

® podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacji na stanowisko
inspektora / specjalisty ds. zaméwien publicznych w Sqdzie Okregowym Warszawa-Praga
w Warszawie.

Mile widziane referencje od poprzedniego pracodawcy.

W/w dokumenty nalety skladac osobiscie lub przestaé drogg pocztowq (decyduje data stempla
pocziowego) w zamknigtych kopertach wraz z oznaczeniem konkursu (K-16/2018) do dnia
17 lipca 2018 roku do Oddzialu Kadr Sqdu Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie,
Al Solidarnosci 127, 00-898 Warszawa, III pietro pokéj nr 386. Ponadto informujemy, ze
pracownicy Oddzialu Kadr przyjmujqcy dokumenty aplikacyjne kandydatéw nie weryfikujg ich
kompletnosci i poprawnosci. Zgloszenia przestane drogq teleinformatyczng nie bedqg honorowane.

Rekrutacja bedzie przebiegata wedlug nastepujgcych etapow:

I etap — selekcja wstgpna zgtoszer: kandydatéw pod kqtem spetnienia wymogéw Jormalnych
przystgpienia do konkursu;

II etap — praktyczny sprawdzian umiejetnosci;

LI etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Oddziale Kadr tut. Sqdu pod nr tel. (22) 440-30-76

Inne informacje:

Oferty zlozone po terminie, nie bedq rozpatrywane. Oferty odrzucone bedzie mozna odebraé w Oddziale Kadr, 111
pietro pokdj nr 386, w ciggu trzech dni od ukazania sig na stronie internetowej informacji o rozstrzygnieciu konkursu.
Nieodebrane dokumenty po uplynigciu zakreslonego terminu zostang komisyjnie zniszczone.

Do udziatu w konkursie zapraszamy osoby niepetnosprawne. W budynku istniejq bariery architektoniczne. Wskaznik
zatrudnienia niepetnosprawnych w tutejszej jednostce w Il kwartale 2018 r. nie osiggngl poziomu 6%.

3 ZETWLC
*druki o$wiadczer dostepne sq na stronie internetowej sqdu www.warszawaprasa.so.cov.pl w zakladce
oferty pracy/wymagane dokumenty/oswiadczenie_urzednik-stazysta

/ )Lgnta




KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 oraz art. 14 ust. 11 ust. 2 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia

dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze:

- administratorem Pani/a danych osobowych jest Sad Okregowy Warszawa - Praga w Warszawie
z siedzibg przy al. Solidarnosci 127 w Warszawie;

. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: iod@uwarszawapraga.so.gov.pl
lub adresem do korespondencji: Sgd Okregowy Warszawa-Pragaw Warszawie, al. Solidarnosci 127, 00-898
Warszawa;

. Pani/a dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracownikach sad6w i prokuratury (Dz. U. z 2018 r., poz. 577);

. Pani/a dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom trzecim, moga zosta¢ udostepnione wyltgcznie
organom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

- dane udostepnione przez Panig/a nie beda przekazywane do parstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

- Pani/a dane osobowe bedaq przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczacych
archiwizowania i sposobu postepowania z dana dokumentacja;

- przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jesli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych osobowych przez Sad Okregowy
Warszawa-Praga w Warszawie narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO;

- ma Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
zadania zaprzestania przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a zgoda na przetwarzanie
danych moze zosta¢ cofnieta w kazdym momencie;

- W oparciu o dane osobowe podane przez Panig/a, Administrator Danych Osobowych nie bedzie
podejmowat zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania (profilowanie
oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, ktére polega na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych osoby fizycznej, w
szczegOlnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektow pracy tej osoby fizycznej, jej
sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowan, wiarygodnosci, zachowania,

lokalizacji Iub przemieszczania sig).



