Zatgcznik nr 4
do umowy nr SOWP/GOSP/.../25

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA NAJEMCY (wz6r)

W zwiazku z realizacjg przez ... z siedzibg w ..., ul. ... (,Najemca”) umowy nr SOWP/GOSP/.../25 z dnia ... 2025 r.
(,umowa”) z Sadem Okregowym Warszawa-Praga w Warszawie (,Wynajmujgcy”), ja nizej podpisany / -a

......................................................... jako pracownik Najemcy zaangazowany przez Najemce do wykonywania

wyzej wymienionej umowy oswiadczam, ze zostatem zapoznany przez Najemce z trescig zobowigzania do
zachowania poufnosci okreslonego w umowie i w zwigzku z tym zobowigzuje sie do:

1.

Bezterminowego zachowania w poufnosci wszelkich informacji do ktérych bede mieé dostep w trakcie
realizacji przedmiotu umowy, bez wzgledu na sposdéb lub forme ich utrwalenia lub przekazania oraz zrédto
ich pochodzenia, o ile informacje takie nie sg powszechnie znane, bgdz obowigzek ich ujawnienia nie wynika
z obowigzujgcych przepiséw o dostepie do informacji publicznej lub innych, naktadajacych obowigzek
ujawnienia informacji we wskazanym tymi przepisami zakresie, orzeczen sgdéw lub decyzji odpowiednich
organdw, tj. nieujawniania tych informacji (rozpowszechniania), ani ich Zrédta, zaréwno w catosci, jak
i w czesci osobom trzecim, bez uprzedniej pisemnej zgody Wynajmujacego.

O ile zajdzie uzasadniona potrzeba, wykorzystania informacji dotyczacych Wynajmujacego wytgcznie
w celach zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy.

Ujawnienia informacji jedynie upowaznionym przez Najemce pracownikom, ktérym beda one niezbedne do
wykonywania powierzonych im czynnosci na podstawie umowy i tylko w koniecznym zakresie dla nalezytej
realizacji przedmiotu umowy.

Nie kopiowania, nie powielania, nie utrwalania zadnych informacji w jakikolwiek sposéb.

Zwrdcenia sie do Wynajmujgcego, w sytuacji powziecia jakichkolwiek watpliwosci co do charakteru danej
informacji, przed jej ujawnieniem lub uczynieniem dostepna, o wskazanie, czy informacje te mam traktowac
jako objetg zobowigzaniem do zachowania poufnosci.

Natychmiastowego zwrotu Wynajmujgcemu wszelkich nosnikdéw zawierajacych jakiekolwiek informacje,
o ile znajde sie w ich posiadaniu.

Zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczen oraz rozwigzan technicznych i organizacyjnych
stosowanych przez Wynajmujgcego w celu zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego i Srodowiskowego
w siedzibie Wynajmujacego.

Nieudostepniania osobom trzecim udostepnionych przez Wynajmujgcego elektronicznych kart dostepu do
siedziby Wynajmujgcego i kluczy do poszczegdlnych pomieszczen oraz niezwtocznego informowania
Wynajmujgcego o ich utracie oraz ich zwrotu w przypadku zakonczenia realizacji zadan w zwigzku z realizacjg
przedmiotu umowy.

Jednoczesnie oswiadczam, ze:

1.

Jestem swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z Rozdziatu XXXIII i XXXIV Kodeksu Karnego
oraz skutkéw prawnych mogacych powsta¢ w zwigzku z naruszeniem zobowigzania do zachowania
poufnosci informacji objetych niniejszym oswiadczeniem.

Najemca spetnit wobec mnie obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13/art. 14* RODO.

Zapoznatem sie z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych przez
Sad Okregowy Warszawa-Praga w Warszawie.

*niepotrzebne skresli¢
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