Warszawa, dnia. ; listopada 2018 roku

OGLOSZENIE 31/2018
Prezes Sqdu Okregowego Warszawa — Praga w Warszawie
oglasza konkurs na stanowisko p.o. asystenta sedziego

w Sqdzie Okregowym Warszawa — Praga w Warszawie
Al Solidarnosci 127, 00 - 898 Warszawa

na stanowisko: p.o. asystenta sedziego - w pelnym wymiarze czasu pracy w ramach umowy
o0 pracg na czas okreslony w celu zastgpstwa nieobecnego asystenta sedziego,

m  Jiczba wolnych etatéw: 4

Termin przeprowadzenia konkursu:
» [ etap — 06 grudnia 2018 r., godz. 10” (bez udziatu kandydatéw)
]I etap — 14 grudnia 2018 r., godz. 10" (czes¢ pisemna)
w I etap — wyznaczy Przewodniczqcy Komisji indywidualnie - planowany termin
14 grudnia 2018 r., po zakoviczeniu 11 etapu, (rozmowa kwalifikacyjna)

Miejsce przeprowadzenia II i Il etapu konkursu: Warszawa, dokladna lokalizacja zostanie
wskazana wraz z ogloszeniem listy 0s6b zakwalifikowanych do 11, a nastepnie 111 etapu konkursu.

Na stanowisku p.o. asystenta sedziego moze by¢ zatrudniony ten, kto:
o jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z pelni praw cywilnych
i obywatelskich,
o jest nieskazitelnego charakteru,
o ukoniczyl wyisze studia prawnicze w Polsce i uzyskal tytul magistra
lub zagraniczne uznane w Polsce,
e ukonczyl 24 lata,

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

wniosek o zatrudnienie na stanowisku p.o. asystenta sedziego,

wlasnorecznie sporzgdzony zyciorys,

informacja o przebiegu kariery zawodowej (CV),

oryginal Iub wurzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajgcego

ukoriczenie studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej

I uzyskanie tytutu zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie

magisterskim, albo oryginal Iub urzgdowo posSwiadczony odpis dokumentu

potwierdzajgcego ukoriczenie zagranicznych studiow wyzszych na kierunku prawo

uznawanych w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie odrgbnych przepiséw,

® oSwiadczenie, iz przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie
0 przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, *

e oSwiadczenie, ze kandydat jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta
z petni praw cywilnych i obywatelskich, *

e osSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
konkursu, *

e | aktualna fotografia zgodna z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu
dowodow osobistych.

*druki oswiadczen dostgpne sq na stronie internetowej sqdu www.warszawapraga.so.gov.pl
w zakladce oferty pracy/wymagane dokumenty/o$wiadczenie-asystent sedziego




Mile widziane rekomendacje oraz dokumenty potwierdzajgce dodatkowe kwalifikacje
i osiggniecia.

W/w dokumenty ndleZy sktadaé osobiscie lub przestaé drogg pocztowg (decyduje data
stempla pocztowego) w zamknietych kopertach wraz z oznaczeniem konkursu (K-31/18)

do dnia 30 listopada 2018 roku do Oddziatu Kadr Sqdu Okregowego Warszawa — Praga

w Warszawie, Al Solidarnosci 127, 00-898 Warszawa, III pigtro pokdj nr 386. Ponadto

informujemy, ze pracownicy Oddziatu Kadr przyjmujgcy dokumenty aplikacyjne kandydatéw nie .

weryfikujq ich kompletnosci i poprawnosci. Zgloszenia przestane drogq teleinformatyczng nie
bedg honoroware.

W ramach zatrudnienia oferujemy:
e przyjazng atmosfere pracy,
o  mozliwosé rozwoju zawodowego,
szeroki wachlarz $wiadczen socjalnych,
stabilnos¢ zatrudnienia dla najlepszych,
trzynastq pensje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
dofinansowanie do zakupu okulardw,
perspektywe zatrudnienia na etat.

Rekrutacja bedzie przebiegala wedltug nastepujgcych etapow:

I etap — wstepna weryfikacja zgloszeri kandydatéw pod kgtem spetnienia wymogow
Sformalnych przystqpienia do konkursu;

II etap — test obejmujgcy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego oraz
postepowania cywilnego i karnego oraz praca pisemna na jeden z dwdch tematow
z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata;

I etap — rozmowa kwalifikacyjna.

Lista kandydatéw dopuszczonych do II etapu konkursu zostanie umieszczona najpoinief
w dniu 07 grudnia 2018 roku na stronie internetowej Sqdu oraz tablicy informacyjnej Sqdu
Olkregowego Warszawa — Praga w Warszawie.

Pozostale_informacje:

Kandydaci przystepujgcy do konkursu na stanowisko p.o. asystenta sedziego bgdq proszeni
o okazanie dokumentu potwierdzajqcego tozsamosé przed rozpoczeciem 11 i 111 etapu konkursu.
Informujemy, iz oferty zlozone po terminie, nie bedq rozpatrywane. Oferty odrzucone bedzie
mozna odebraé w Oddziale Kadr, 111 pietro pokdj nr 386, w ciggu trzech dni od ukazania sig na
stromie internetowej informacji o rozstrzygnigciu konkursu. Nieodebrane dokumenty po uptywie
zakreslonego terminu zostang komisyjnie zniszczone.

Do udzialu w konkursie zapraszamy osoby niepelnosprawne. W budynku isiniejq bariery
architektoniczne. Wskaznik zatrudnienia niepetnosprawnych w tutejszej jednostce w III kwartale
2018 r. nie osiqgngt poziomu 6 %.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé w Oddziale Kadr tut. Sqdu pod nr tel. (22) 440-80 1’8

~,

s
7Y

p " -

¢ Pl o

/ ~ & -
/4 P




KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust, 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 vozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze:

1.

administratorem Pani/a danych osobowych jest Sad Okregowy Warszawa - Praga w Warszawie
z siedzibg przy al. Solidarnodci 127 w Warszawie;

kontakt z Inspektorem  Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail:
iod@uwarszawapraga.so.gov.pl lub adresem do korespondencji: Sgd Okregowy Warszawa-Praga
w Warszawie, al. Solidarnosci 127, 00-898 Warszawa;

Pani/a dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 917 ze zm.) oraz ustawy z
dnia

18 grudnia 1998 r. o pracownikach sagdéw i prokuratury (Dz. U. z 2018 r., poz. 577);

Pani/a dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom trzecim, moga zosta¢ udostepnione
wylacznie organom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa;

dane udostepnione przez Pania/a nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej;

Pani/a dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczacych
archiwizowania i sposobu postepowania z dang dokumentacjg;

przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych jedli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie danych osobowych przez Sad
Okregowy Warszawa-Praga w Warszawie narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO;

ma Pani/Pan prawo zgdania dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, a takZe prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo zadania zaprzestania przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, a zgoda na
przetwarzanie danych moze zosta¢ cofnieta w kazdym momencie;

w oparciu o dane osobowe podane przez Pania/a, Administrator Danych Osobowych nie bedzie
podejmowal zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania
(profilowanie oznacza dowolng forme zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych,
ktére polega na wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektérych czynnikéw osobowych
osoby fizycznej, w szczegélnosci do analizy lub prognozy aspektéw dotyczacych efektéw pracy
tej osoby fizycznej, jej sytuacji ekonomicznej, zdrowia, osobistych preferencji, zainteresowar,
wiarygodnosci, zachowania, lokalizacji lub przemieszczania sie).
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